Piano dell'offerta formativa

PREMESSA

Il P.O.F.espone la linea strategica e le intenzionalita di unaa@uwbnoma, individua gli obiettivi generali che intende priise attraverso
un' organizzazione ben definita ed un insieme di attivitattdara.

Il P.O.F. &, quindi, il documento con cui I'l.S.I. di CastelnudvGarfagnana (I.P.S.I.A "Simone Simoni", Liceo ScientifiGalileo Galilei",
Istituto Tecnico Industriale “Francesco Vecchiacchi”) :
- interpreta le esigenze di una societa in trasformazioneguad queste esigenze le proposte formativo - culturali;
- esplicita le scelte culturali, didattiche ed organizzative la scuola intende perseguire nel suo compito di educaziomaazione;
- assume impegni nei confronti dell’'utenza, delle famigliécdatesto sociale;
- si presenta alle altre istituzioni del territorio (entidbcscuole, associazioni di categoria, imprese, alggstti pubblici e/o privati);
- consente la gestione delle risorse economiche attraversidiae d’insieme di tutte le attivitd da svolgere.
I P.O.F. &, in sostanza, la carta d’identita del nostrotiisto e comprende il piano delle attivita intenzionali, pdsi& e verificabile, perché
sottoposto a continuo giudizio degli utenti. Si sigla, con tdeeumento, un "contratto” fra le parti in cui risultano esjitati i vari ruoli:
a) gli alunni devono sapere, saper fare, saper essere e sapeer®i con gli altri;
b) i docenti devono essere operatori qualificati nel settore eadivo e formativo;
c) igenitori devono collaborare e confrontarsi con i figli e lawola;
d) il personale A.T.A. deve garantire altrettanti specifici g&i e prestazioni.
Il tutto sara svolto nella logica di un servizio pubblico caratierato da negoziazione sociale e trasparenza, rivolto all'effi@gmdficacia e

produlttivita.

A tal fine siriporta di seguito il “Patto educativo di corrpsnsabilita” predisposto dalla scuola per I'a.s. 2008/09.
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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’
TRA SCUOLA E FAMIGLIA

a.s. 2008/09
Prot. 4745C27

Delibera del Collegio dei Docenti del 30 settembre 2008
Delibera del Consiglio di Istituto del 30 settembre 2008

PREMESSA

Il DPR 235/2007, nel modificare in profondita il regolamento dellou8iadello studente (DPR249/1998), ha introdotto il “PATTO EDUCADIV
DI CORRESPONSABILITA* quale impegno congiunto scuola-famigtla, formalizzare sottoscrivendo, all’atto dell’iscrizione or@é prime
settimane di attivita didattica, un apposito documento che vimgwlacipali attori dell'impresa educativa su alcune condizlmse fondamentali
per il successo formativo.

L'ISI “S.SIMONI” di Castelnuovo Garfagnanafacendo proprio I'art.1 (commi 1 e 2) del DPR 249 del 98, secondo

La scuola e luogo di formazione e di educazione mediante lo stadiuikizione delle conoscenze e lo sviluppo della coscienizacri

La scuola & una comunita di dialogo, di ricerca, di esperie@dals, informata ai valori democratici e volta alla citesdella persona in tutte
le sue dimensioni. In essa ognuno, con pari dignita e nellasdévedei ruoli, opera per garantire la formazione alla difttnza, la
realizzazione del diritto allo studio, lo sviluppo delle potenZatii ciascuno e il recupero delle situazioni di svantaggiorrromia con i
principi sanciti dalla Costituzione e dalla Convenzione internalgosia diritti dell'infanzia fatta a New York il 20 novemht889 e con i
principi generali dell'ordinamento italiano

PROPONE IL SEGUENTE PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ ((A/‘)
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| docenti si impegnano:

Offerta formativa
Ad esplicitare in modo comprensibile e determinato la propria
offerta formativa dichiarando gli obiettivi didattici che si
intendono perseguire e gli strumenti che si intendono
utilizzare.

Azione didattica
A motivare ogni proprio intervento didattico e a rispettare |l
percorso dell’'offerta formativa.
A calendarizzare per tempo le verifiche scritte e a
riconsegnarle, valutate, con tempestivita.
Ad effettuare le verifiche orali in modo organico, non
dispersivo, dedicando il tempo adeguato.
A rendere trasparenti i propri criteri di valutazione.
A comunicare tempestivamente agli studenti il voto conseguito
nei colloqui orali.

Relazioni interpersonali

- A promuovere buone pratiche relazionali, a rispettare le
diverse soggettivita, ad affrontare i problemi sempre in modo
costruttivo, a non dimenticare l'etica professionale che
impone, ad esempio, un linguaggio e un abbigliamento
adeguato e un comportamento idoneo in ogni momento
dell’attivita professionale.

Vigilanza

- A sorvegliare sul comportamento degli alunni, ricordando che
esiste una propria responsabilita in merito alla omissione di
vigilanza sugli studenti, soprattutto in riferimento a gravi
episodi di violenza, bullismo, vandalismo o in caso di
infortunio.

Disciplina
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Ad illustrare in classe, ad inizio anno e ogni volta che si
rendono necessarie, le regole condivise cui tutti devono
attenersi, ovvero il Regolamento di Istituto.

Note disciplinari
A fare note disciplinari ponderate per ben evidenziare
comportamenti riprovevoli.

Sanzioni
Ad informare delle sanzioni previste, siano esse disciplinari o
pecuniarie

Orario
A rispettare gli orari di ingresso e uscita dalla scuola.
A non abbandonare l'aula durante l'ora, salvo rare eccezioni,
motivate da urgenze personali improrogabili.

Colloqui
A rendere gli orari di ricevimento il piu possibili funzionali
alle esigenze dei genitori.

Viaggi di istruzione
A proporre viaggi di istruzione collegati con [Iofferta
formativa, a gestirli nell'interesse degli alunni, a ¢desre
anche il costo degli stessi per non gravare eccessivasgdige
famiglie.

Danni materiali
A vigilare sui locali e sulle cose.
A segnalare al capo di Istituto danni e, se individuati, gli
eventuali responsabili.
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Il personale Ausiliario, Tecnico, Amministrativo (ATA) si - Gli assistenti tecnici collaborano per una migliore

impegna in quanto sotto descritto: organizzazione delle attivita didattiche svolte nei laboratori

Segreteria

- La segreteria si impegna ad osservare orari funzionali alle
esigenze di alunni e genitori.

Gli studenti si impegnano:
Offerta formativa

La segreteria si impegna a realizzare attivita funzioakéd
didattica e ai progetti.

La segreteria si impegna a rispettare il segreto diaffic

La segreteria si impegna ad applicare la normativa sulla
privacy.

La segreteria si impegna a produrre la documentazione
richiesta dall’'utenza in tempi ragionevoli.

Collaboratori scolastici

| collaboratori scolastici si impegnano, se prevista, ad
assicurare la pulizia ordinaria dei locali interni all’eddic
scolastico e degli spazi esterni all’edificio.

| collaboratori scolastici si impegnano ad effettuare la
sorveglianza dei piani e dell'ingresso.

| collaboratori scolastici si impegnano a collaborare con i
docenti nella gestione generale della scuola.

| collaboratori si impegnano inoltre a svuotare i cestini nelle
aule e negli ingressi e a ripulire i bagni dopo la ricreazione o
guando se ne renda necessario.

Assistenti tecnici

Gli assistenti tecnici si impegnano ad essere semprengirgse
laboratorio durante le ore di esercitazione.

Gli assistenti tecnici si impegnano a preparare il labomtori
per eventuali esercitazioni concordate, in anticipo, con il
docente titolare della disciplina che prevede [utilizzo del
laboratorio medesimo o con altro docente interessato all’'uso
del laboratorio (es. lab. informatico, lab. Multimediales.g

Ad informarsi sull'offerta formativa della scuola e sull’aitt
didattica di ciascun docente .

Azione didattica

A frequentare regolarmente le lezioni.

A partecipare in modo attivo e consapevole all'azione
didattica, portando a scuola il materiale necessario per lo
svolgimento della medesima, prestando attenzione in classe e
svolgendo i compiti assegnati per casa.

Ad informarsi sugli argomenti affrontati in classe durante i
giorni di propria assenza.

A prepararsi seriamente per le verifiche.

Ad essere presente alle verifiche scritte e a giuatéian
modo credibile le eventuali assenze.

A comprendere le valutazioni conseguite e a chiedere, ai
docenti, chiarimenti in merito.

Relazioni interpersonali

A mantenere sempre un comportamento educato e rispettoso
verso tutti perché questo qualifica la persona, educa e faworisc
lo “star bene con gli altri”.

Ad aiutare compagni che vivono palesi situazioni di disagio o
che si trovano in situazioni di handicap.

Ad utilizzare un linguaggio ed un abbigliamento adeguato.

Vigilanza

A non uscire dall’aula senza il permesso del docente e a non
permanere a lungo fuori dall’aula.
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Disciplina
A rispettare le regole di
Regolamento di Istituto
Note disciplinari
Ad interpretare le note disciplinari inflitte non come
punizioni, bensi come opportunitd di maturazione e crescita
personale.

Sanzioni
Ad accettare e ottemperare alle sanzioni ricevute pertesie
infrazioni commesse

Orario
A rispettare gli orari di ingresso e uscita dalla scuola.
A non abbandonare l'aula durante l'ora, salvo rare eccezioni,
motivate da urgenze personali improrogabili.

Colloqui
A rivolgersi all’ insegnante, al coordinatore di classe, ad un
collaboratore del D.S., al D.S. per risolvere eventuali
situazioni di disagio o conflittualita vissute nell’ambiente
scolastico.

Viaggi di istruzione
A interpretare i viaggi di istruzione come momento formativo
e occasioni di nuovi apprendimenti.
A partecipare ai viaggi di istruzione con atteggiamento
responsabile e corretto, nel rispetto delle regole fissate nel
Regolamento di Istituto.

Orario di segreteria
A rivolgersi alla segreteria, per le proprie richiestglnerari
prestabiliti.

Pulizia degli ambienti

comportamento fissate nel

A mantenere puliti gli ambienti scolastici interni ed esterni
all'edificio e a ripulire la classe prima della fine lawh di
lezione.

A tenere i banchi e le pareti pulite senza scriverci sopra.

Danni materiali
A non danneggiare i locali e le strutture in essi presenti .
A rifondere in denaro I'eventuale danno prodotto.

| genitori si impegnano:

Offerta formativa
Ad informarsi sull’offerta formativa che la scuola offee
propri figli.
Ad informarsi sull’attivita didattica svolta da ciascun duee
Azione didattica
A stimolare la frequenza regolare delle lezioni tenendo sotto
controllo il libretto delle giustificazioni dei propri figli.
A far si che i propri figli portino a scuola tutto il mateeial
necessario per il regolare svolgimento delle attivita dictati
in aula o nei laboratori, palestra compresa.
A far comprendere ai propri figli I'importanza del regolare
svolgimento dei compiti assegnati a casa per il raggiungimento
di una preparazione adeguata nelle singole discipline.
A tenersi informati sugli impegni di verifica dei figli pe
evitare assenze strategiche, consapevoli del fatto chmdn
c’e la loro formazione.
A far si che i propri figli partecipino alle prove di verdic
A informarsi sui risultati conseguiti dai propri figli nelle
verifiche.

Relazioni interpersonali
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A insegnare ai propri figli un comportamento educato e
rispettoso verso tutti perché questo qualifica la persona, educa
e favorisce lo “star bene con gli altri”.
A condannare atteggiamenti di bullismo, vandalismo e
violenza in genere, ricordando che loro stessi, in sede di
giudizio civile, in riferimento a gravi episodi di violenza,
bullismo, vandalismo, che hanno coinvolto i propri figli, posso
essere ritenuti responsabili dell’accaduto e essere condannati.

Vigilanza
A far comprendere ai loro figli che durante le lezioni non
possono sottrarsi alla vigilanza del docente in orario.

Disciplina
A conoscere il Regolamento di Istituto e a collaborare perché i
propri figli ne rispettino le norme, in particolare quelle sui
cellulari, sul fumo, sulla puntualita e assiduita alledegi

Note disciplinari
Ad interpretare le note disciplinari inflitte ai propri figion
come punizioni, bensi come opportunita di maturazione e
crescita personale.

Sanzioni
Ad accettare le sanzioni ricevute dai figli per eventuali
infrazioni commesse, salvo ricorso all'Organo di Garanzia.
Ad informarsi delle sanzioni previste dal Regolamento di
disciplina.

Orario
A far rispettare ai propri figli gli orari di ingressauscita dalla
scuola.
Ad evitare entrate ed uscite anomale dettate da opportunismi.
A motivare le assenze, gli ingressi posticipati, le uscite
anticipate.

Colloqui

A rivolgersi al docente, al coordinatore di classe, a un
collaboratore del D.S., al D.S. per risolvere eventuali
situazioni di disagio o conflittualita vissute dai propri figli
nell’ambiente scolastico.
A partecipare ai colloqui per la rilevazione del profitto
disciplinare dei propri figli.
Viaggi di istruzione
A favorire la partecipazione dei propri figli ai viaggi di
istruzione ricordando loro che il viaggio di istruzione é
momento formativo e occasione di nuovi apprendimenti.
A ricordare ai propri figli che devono partecipare ai viagjgi
istruzione con atteggiamento responsabile e corretto, nel
rispetto delle regole fissate nel Regolamento di Istituto
Orario di segreteria
A rivolgersi alla segreteria, per le proprie richiestglinerari
prestabiliti.
Pulizia degli ambienti
Ad educare i figli alla cura dei locali scolastici.
A promuovere il rispetto delle norme igieniche e un
comportamento civile verso i locali e le strutture malieria
Danni materiali
Ad intervenire presso i figli responsabili di danni compiuti.
A rifondere per quanto danneggiato.
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L'lstituto Professionale "S.Simoni" consente all'utenza di ateiheiploma di qualifica di Operatore elettrico o0 meccardopo tre anni di studio
oppure il diploma di Tecnico delle industrie elettriche 0 mectanitopo avere frequentato altri due anni di scuola (Biennio péifitg)a

OPERATORE ELETTRICQO.E.)

L’O.E. é in grado di :
installare linee e quadri elettrici;
realizzare impianti elettrici, sia civili che industriatomprese le apparecchiature a logica programmabile peorfiaaione dei processi
produttivi;
utilizzare pacchetti software per il disegno elettridetteonico (tipo CAE);
usare correttamente gli strumenti di misura e controllo.

L’ O.E. puo trovare impiego:

in attivita di installazione e manutenzione di impianti elgttivili industriali, compresi i sistemi di automazione @pparecchiature a logica
programmabile;
in attivita relative al disegno, anche computerizzatangianti e sistemi di automazione.

TECNICO DELLE INDUSTRIE ELETTRICHE
(T.I.E L)
Il T..LEL. &€ in grado di :

analizzare ed identificare le problematiche connessetairsidi distribuzione e di utilizzazione in BT;
conoscere le caratteristiche funzionali e d'impiego delle jpa@lianacchine elettriche;
applicare dispositivi elettronici programmabili per la gestidhimpianti elettrici sia in ambito civile che industeial
conoscere le tecniche d’interfacciamento e di elaboraziorsedaali di trasduttori e sensori;
saper analizzare un problema di automazione attraversoidingumggi di programmazione;
saper utilizzare software applicativi per il disegno prtayettazione di impianti elettrici.
II T.I.LEL. puo trovare impiego :
nella progettazione, esecuzione di compiti, coordinamento di persorngd@jzzazione di risorse e gestione di unita produttive nei cdelipi
distribuzione e dell’utilizzazione dell’energia elettrica.

OPERATORE MECCANIC@.M.)
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L’'O.M. e in grado di :

Piano dell'offerta formativa

conoscere gli aspetti fondamentali dell’organizzazione a getiduzione nel settore meccanico;
attrezzare macchine operatrici, anche a controllo numexiteffettuare la relativa manutenzione;
usare correttamente strumenti di misura e controllo;
utilizzare pacchetti software per il disegno meccartipo CAD).

L’O.M. puo trovare impiego :

in attivita relative alla manutenzione meccanica ai contobjualita;

in attivita del settore meccanico con mansioni connesdisegjno, anche computerizzato, e alla produzione.

I T.I.M. & ingrado di :
gestire sistemi di automazione;

TECNICO DELLE INDUSTRIE MECCANICHE

(T.

attrezzare le macchine che gestiscono tali sistemi;
sovrintendere al lavoro diretto sulle macchine (CNC,DN@MIRAM);
coordinare i controlli qualitativi e gestire la manutenzione.

Il T.I.LM. puo trovare impiego :

nelle industrie meccaniche con il ruolo di organizzatore e caatati® operativo nel settore della produzione

nelle principali industrie della valle (meccaniche, cagtagtc....).

I.M.)

(G)

Come ne
passato, il nostro
progetto
formativo,
educativo e
culturale per
I'intera Valle del
Serchio.....
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L'Istituto Tecnico Industriale consente all'utenza di otterlatipioma di Perito Industriale nel settore elettrico o nébse meccanico dopo un
corso di studi superiori paria 5 anni.

PERITO INDUSTRIALE PER L'ELETTROTECNICA E
L'AUTOMAZIONE

Il Perito Industriale per I'Elettrotecnica e I'Automazione € in grado di :

- analizzare e dimensionare reti elettriche lineaor lineari;

- analizzare le caratteristiche funzionali dei sistemtha complessi, di generazione, conversione, trasporto e uitingadell'energia elettrica;

- partecipare al collaudo, alla gestione e al controllo tBrmiselettrici anche complessi, sovrintendendo alla manuteazlegli stessi;

- progettare, realizzare e collaudare piccole parti dststémi, con particolare riferimento ai dispositivi pauibmazione;

- progettare, realizzare e collaudare sistemi eletteiniplici, ma completi, valutando, anche sotto il profilo ecaoonta componentistica presente
sul mercato;

- descrivere il lavoro svolto, redigere documenti per la produziensistemi progettati e scriverne il manuale d'uso;

- comprendere manuali d'uso, documenti tecnici vari e redigexe relazioni in lingua straniera.

PERITO INDUSTRIALE PER LA MECCANICA

Il Perito Industriale per la MECCANICA ¢ in grado di svolgere mansioni relative a :

- fabbricazione e montaggio di componenti meccanici, con elabogeadi cicli di lavorazione;

- programmazione, avanzamento e controllo della produzione nofiehélai ed alla valutazione dei costi;
- dimensionamento, installazione e gestione di semplici miprzdustriali;

- progetto di elementi e semplici gruppi meccanici;

- controllo e collaudo dei materiali, dei semilavorati eptedotti finiti;

- utilizzazione di impianti e sistemi automatizzati di mosmntazione e di produzione;

- sistemi informatici per la progettazione e la produzione arecs;

- sviluppo di programmi esecutivi per macchine utensili e cdnltaivorazione CNC;

- controllo e messa a punto di impianti, macchinari nonchéetigivi programmi e servizi di manutenzione;
- sicurezza del lavoro e tutela dell'ambiente.

|
L'IPSIA "S.Simoni" e I' ITI “F.Vecchiacchi” di Castelnuovo @Garfagnana attuano un percorso formativo caratterizzato da

ISI “S.Simoni”,la scuola del tuo futuro............... pag.9



% &

0

Piano dell'offerta formativa

Q@

Come nel
passato, il
nostro progetto
formativo,
educativo e
culturale per
l'intera Valle
del
Serchio.....
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R o o 3° anno
Materie d'insegnamento 1° anno 2° anno MONOENNIO
5 5 3
2 2 2
3 3 2
2 2 1 #
4 4 3
3 3 ) '
2 2 2
1 1 1 ) -
Totale ore area comune 22 22 13
3 3
3
(2*) (2%)
7 7
(5%) (5%)
9
(5%)
5(3*) /
4 4 6
Totale ore area indirizzo 14 14 23 - -1 1% - )
/ / 4
Totale ore settimanali 36 36 40

CORSI DI STUDIO ATTIVATI  a.s. 2008/2009 -TECNICO DELLE INDUSTRIE ELETTRICHE
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Materie d'insegnamento 4° anno 5° anno
Italiano 4 4
Storia 2 2
. . 3
Lingua straniera 3
1 #
Matematica ed informatica 3 3
Educazione fisica 2 2 ) "
Religione** 1 1 ) -
Totale ore area comune 15 15
Elettrotecnica, Elettronica ed 9 9
Applicazioni (3*%) (3*%)
Sistemi , automazione ed organizzazione della 6 6
produzione (3%) (3%) /
Totale ore area di indirizzo 15 15
11 ,./%%/ 1.@ -//%/ - Al
)

CORSI DI STUDIO ATTIVATI  a.s. 2008/2009 CORSO di OPIRATORE MECCANICO
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P o o 3° anno
Materie d'insegnamento 1° anno 2° anno MONOENNIO
5 5 3
2 2 2
3 s 2
2 2
4 4 3
3 3
2 2 2
1 1 1
Totale ore area comune 22 22 13
3 3
(2%) (2%) 3
5 5 4
(3%) (3%) (4%)
2 2 3
(2%) (2*) (2*)
4
3(2)
4 4 6
Totale ore area indirizzo 14 14 23
/ / 4
Totale ore settimanali 36 36 40
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CORSI DI STUDIO ATTIVATI  a.s. 2008/2009 -TECNICO DELLE INDUSTRIE MECCANICHE

Materie d'insegnamento 4° anno 5° anno

4 4
2 2
3 3

3
3

1 #
2 2
1 1 )
Totale ore area comune 15 15 B
) -
8
(6*)
8
(6*)

4

4
3 3 / n

Totale ore area di indirizzo 15 15
11, ./%%/ 1.@ -/
8/ 1 Al

CORSO SERALE.S. 2008/2009
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! " # $ %%
$ %% &
I "#
3anno 4 anno
P " #H# % 11 !
Materie di insegnamento b vgosg " 1 i
Italiano e storia 3 3 % ¢ )
Lingua straniera: inglese 2 2
Matematica e informatica 3 3 -
Fisica e laboratorio 2 / " %
Elettrotecnica 6 (3%) 7(4%)
Sistemi / 4
Controlli automatici 3 (3% /
Esercitazioni pratiche 4 /
3anno 4 anno
Materie di insegnamento ) ## $"# .|$%&.€E.B )##1? ;#( !
Italiano e storia 3 3 % ()
Lingua straniera: inglese 2 2
Matematica e informatica 3 3 v g
Fisica e laboratorio 2 / %
Tecnologia 3 (3 /
Disegno tecnico 2 /
Meccanica 2(1) /
Sistemi 2 (2% /
Esercitazioni pratiche 4 /
Tecnologia e meccanica / 8(4%)
Elettrotecnica / 3
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BIENNIO TECNOLOGICO (a.s. 2008/2009)
(Corso IPSIA |, propedeutico ai trienni ITI, attivato ai sensi  del DPR 275/99 all'interno dell’indirizzo O.M.)

Materie d'insegnamento 1° anno o 2
anno
4 4
2 2
! u#$ 1 1
%& 3 3
( 2 2
%) 5 5
* *
"8 4 4
+( 2 2
1 1
Totale ore area comune 24 24
i 3 3
’ (2%) (2%*)
4 4
+
¥ (3%) (3%)
2 2
+
¥ (27) (2%)
.+ 3 3
Totale ore area indirizzo 12 12
Totale ore settimanali 36 36

PERITO INDUSTRIALE PER LA MECCANICA

PERITO INDUSTRIALE PER
L'ELETTROTECNICA E L' AUTOMAZIONE.

Il percorso formativo avra come riferimento, inwale discipline, in via
sperimentale, i programmi ministeriali del bienfiid.
Per la chimica e la fisica sono previsti eventuabduli integrativi.
Per chimica tali moduli prevederanno attivita dideatorio presso la sede del
Liceo Scientifico.

In qualsiasi momento del biennio I'alunno potragaas ai percorsi ordinari
dellISTITUTO PROFESSIONALE “S.SIMONI”.
Per I'accesso al corso per operatore elettricatiab dovra frequentare
moduli integrativi organizzati gratuitamente daiauola e il relativo esame di
idoneita.

CORSI DI STUDIO ATTIVATI  ISTITUTO TECNICO INDU STRIALE a.s.

TRIENNIO ITI - CORSI DI STUDIO a.s. 2008/2009
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PERITO INDUSTRIALE PER L'ELETTROTECNICA E L'AUTOMAZ IONE

Materie di insegnamento 3anno | 2anno| S annol . -G (01,17 ,"-(2 3+0 1
Lingua e Lettere italiane | 3 3 3
Storia 2 2 2 4 5 , (
Lingua straniera 3 3 2 , 607 8 * 99 %
Economia industriale ed Elementi di Diritto - 2 2 5 -3 1 "
Matematica 4 3 3 "
Meccanica e Macchine 3 - - ) %
Elettrotecnica 6(3) 5(3) 6(3) 5 -1./+3 90’ ,3 -.:02,/20
Elettronica 4(2) 3 - !
Sistemi elettrici automatici ) 4(2) 5(3)f & " " (1
Impianti elettrici | - 3 5 )
Tecnologie elettriche, Disegno e Progettaziohe 4(3) 5(4) 5(4) .
Educazione fisica | 2 2 2 | 0.0 =3 . .
Religione/Attivita alternative | 1 1 1 & & % & /°% (
Area di progetto (*) ™
Totale ore settimanali 36(10) [36(9) | 36(10)
PERDIINDUSTRIALE PER LA MECCANICA
Materie di insegnamento 3anno | 4 anno 5 anno
1 4% & "% 5 %
%% Lingua e Lettere italiane 3 3 3
0 "5 -3 Storia 2 2 2
(%% 5 o< ) Lingua straniera 3 3 2
=>4l *0 /(01 +/,1/) Economia industriale ed Elementi di Diritto - 2 2
Matematica 4(1) 3(2) 3(1)
[Meccanica applicata e macchine fluido 6 5(4) 5
39 & 5 [Tecnologia meccanica ed Esercitazioni 5¢) 6(15) ) 6(6
%% " " |Disegno, Progettazione ed Organizz.Indust. 4 5(3) 6
4< |Sistemi ed Automazione Indust. 6(3] 4(3) 4(3)
: [Educazione fisica 2 2 2
[Religione/Attivita alternative 1 1 1
* 4 | Area di progetto (¥)
|Tota|e ore settimanali 36(9) 36(17) | 36(10)
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* *

Il Liceo scientifico, al termine dei 5 anni di studitascia il Diploma di Scuola Secondaria Superiore -Liceo Scientifico
L'indirizzo scientifico stabilisce un nesso tra lo studétiedscienze matematiche e sperimentali e quello delfizione umanistica del sapere.
Il diplomato del Liceo Scientifico possiede ampie conoscenbas## che gli permettono poi di frequentare tutti i cdréaurea.
Accanto al successivo percorso universitario, il Liceo Sdiemtfornisce la cultura generale specifica indispensabildagppartecipazione ai corsi
di qualificazione post-secondari che intendano perfezionareutisa sul piano applicativo-tecnico, piuttosto che accademico.
Si potranno cosi frequentare corsi superiori di formazione profedsio di specializzazione attivati dalla Regione in coltone con la scuola
e il mondo del lavoro.
Il Liceo Scientifico G.Galilei prevede due percorsniativi :
il corsoPNI per gli alunni interessati a potenziare il settore nsifieo (fisico, matematico, informatico);
- il corsoOrdinario:
0 LINGUISTICO potenziato con lo studio di una Il lingua (per gli alunnilthieno maggior attitudine nel settore umanistico-linguisticopre
I'introduzione nella classe prima dello studio di “Scienzéadelra e dellambiente”;
0 MUSICALE potenziatacon lo studio della storia della musica, teoria e sglteg
% 99 % %/
Il Liceo Scientifico "G. Galilei" di Castelnuovo di Garfasana attua un percorso formativo caratterizzato da:

# $ll # " #
1 ]
1
1 *
&
% & -
0
* * B 3 |
* &
+#
2
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Materie di insegnamento| 1° anno 2° anno| 3° anno 4° anno 5° anno
Religione ° 1 1 1 1 1
Lingua e lett. Italiane 4 4 4 3 4
Lingua e lett. Latine 4 5 4 3
4 PRIMO PERCORSO
Unguae let Straniera | \ ; ; \ PIANO NAZIONALE INFORMATICA
(Inglese) ..
. per coloro che se ne avvalgono
Storia 3 2 2 2 3 **. 1 ora settimanale di Matematica o Fisicaasdedicata al laboratorio
di informatica
Filosofia - - 2 3 3
. -, %/0,1
Geografia 2 - - - - Lunedi, Mercoledi, Giovedi, Sabato
Scienze naturali ) 43 63
Chimica - 2 3 3 2 2) 0% PR,
Geografia 0 " v
isi ;33 niE
Fisica 3** 3r* 3x* 3x* 3
<) i3 i2:3
. =) 2:3 (3
! I Martedi, Venerdi
) 4:3 6;3
. 2) 6:3 :333
Disegno 1 3 2 2 2 0 333 133
3=3 3=
Educazione fisica 2 2 2 2 2
<) ;33 ;233
" . =) ;233 2=3
Totale ore settimanali 28 31 31 31 32 >) o3 (<3
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Materie di insegnamento| 1° anno 2° anno 3° anng 4hno o
5° anno
Religione ° 1 1 1 1 1
Lingua e lett. Italiane 4 4 4 3 4
Lingua e lett. Latine 4 5 4 4 3
Lingua e lett. Straniera 3 4 3 3 4
(Inglese)
Seconda lingua
Straniera (**) 2 2 2 i j
Storia 3 2 2 2 3
Filosofia - - 2 3 3
Geografia 2 - - - -
Scienze naturali
Chimica 2* 2 3 3 2
Geografia
Fisica - - 2 3 3
Matematica e informatica 5 4 3 3 3
Disegno 1 3 2 2 2
Educazione fisica 2 2 2 2 2
Totale ore settimanali 29 29 30 29 30

ISI “S.Simoni”, la scuola del tuo futuro

SECONDO PERCORSO
CORSO ORDINARIO POTENZIATO :

LINGUISTICO

(Seconda lingua europea e Scienze della naturl@achbiente)
°: per coloro che se ne avvalgono
* . ore dedicate all'insegnamento di Scienze dedlaura e dell’ambiente

** . a scelta fra francese, tedesco, spagnolo
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Materie di insegnamento| 1° anno 2° anno 3° anng 4hno | 5°anno
Religione ° 1 1 1 1 1
Lingua e lett. Italiane 4 4 4 3 4
Lingua e lett. Latine 4 5 4 4 3
Lingua e lett. Straniera 3 4 3 3 4
(Inglese)

Storia 3 2 2 2 3
Filosofia - - 2 3 3
Geografia 2 - - - -

Scienze naturali
Chimica - 2 3 3 2
Geografia
Fisica - - 2 3 3
Matematica e informatica 5 4 3 3 3
Disegno 1 3 2 2 2
Storia della musica 1 1 1 - -
Teoria e solfeggio 2 1 - - -
Pratica corale 1 1 1 - -
Educazione fisica 2 2 2 2 2
Totale ore settimanali 29 30 30 29 30

SECONDO PERCORSC
CORSO ORDINARIO POTENZIATO :
MUSICALE
VERRANNO EFFETTUATE ANCHE ATTIVITA’ POMERIDIANE di strumento in
collaborazione con la Scuola Civica di MusicaCdstelnuovo di Garfagnana E

SARANNO RICONOSCIUTI CREDITI SCOLASTICI
DALL’ ISTITUTO MUSICALE “L.Boccherini” di Lucca

°: per coloro che se ne avvalgono
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METODOLOGIE APPLICATE
A seconda dell'argomento disciplinare o della problematicaratita si proced#

Su base induttiva e deduttiva, attraverso lezioni frontaijriali gruppo, attivita di laboratorio,

problem-solving

Per ricezione e per scoperta

Utilizzando lo strumento informatico-multimediale
Con attivita ginnico-sportiva

STRUMENTI OPERATIVI UTILIZZATI
Libri di testo
Biblioteca (testi aggiuntivi, riviste, documenti ..... )
Attrezzature multimediali
Laboratorio linguistico
Laboratorio informatico-multimediale
Laboratorio di scienze, biologia, chimica
Laboratorio di fisica
Laboratori meccanici ed elettrici
Laboratorio di pneumatica
Aula CAD e disegno
Attrezzatura ginnica

METODI E STRUMENTI DI VALUTAZIONE

Per verificare il raggiungimento degli obiettivi si adat
Verifica formativa in itinere
Verifica sommativa

In nostri strumenti di verifica sommativa sono :
Prove scritte di tipo tradizionale
Prove strutturate e semistrutturate
Brevi sondaggi orali
Colloquio
Elaborazione di lavori individuali o di gruppo : tesine, ricercdviluppo di progetti....
La formulazione della valutazione utilizza interamentei voti da 2 a 10.
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Calendario delle attivita didattica

Suddivisione dell’anno scolastico

Rapporti con le famiglie

Servizi amministrativi e tecnici

Strumenti normativi che regolano la vita della scuo la

agbpwdE

1. Calendario delle attivita didattiche.

! H 'S #
% S H
&' (""" (0 $B8FBH((%%4#,

O O OO

2. Suddivisone dell’anno scolastico.

PRIMO QUADRIMESTRE 15 settembre - 24 gennaio (con pagella infraquadrimestedla prima settimana di dicembre)
SECONDO QUADRIMESTRE 26 gennaio — 13 giugno (con pagella infraquadrimestrateearfarzo)

3. Rapporti scuola-famiglia:

Il Preside riceve su appuntamento.

| singoli docenti ricevono i genitori settimanalmente al mattprevio appuntamento, secondo l'orario affisso all'alba dellola.
Nel corso dell'anno scolastico si tengono anche due rieevigenerali pomeridiarfiL9.12.08 - 08.04.09)

La scuola invia alle famiglie il calendario dei sopratciiaevimenti.

La segreteria riceve il pubblico tutti i giorni dalle &@0 alle ore 11,00.
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4. Servizi amministrativi e tecnici:
La segreteriadell'istituto, al fine di poter fornire un miglior serviziadividua i seguenti fattori di qualita del servizio:
accoglienza adeguata negli uffici e nei locali scolastic
celerita delle procedure di richiesta e rilascio cediioni
flessibilita degli orari
utilizzo di procedure informatiche
supporto alla realizzazione dei progetti didattici ed educativi
rispetto della privacy
L’ ufficio tecnico dellistituto, al fine di poter fornire un miglior servizio :
coordina i docenti delle materie professionali (ingegneri erdb@nico pratici) nel settore degli acquisti e delldigas dei laboratori per la
sede IPSIA-ITI
gestisce gli acquisti dell'lPSIA-ITI
gestisce gli Assistenti Tecnici assegnati all'lPSIH-
gestisce i laboratori dell'lPSIA- ITI,
tiene rapporti con I’Amministrazione Provinciale di Lucca geanto attiene la manutenzione delle strutture e deglilid?SIA-ITI
coordina la commissione di collaudo dei beni acquistati e di discdegli stessi, relativamente all'lPSIA-ITI.
La conduzione tecnica dei laboratori e affidata Agkistenti tecniciche garantiscono l'efficienza e la funzionalita dei labaradficine e reparti
di lavorazione, svolgendo un prezioso lavoro di supporto tecnico aentioc
| collaboratori scolastici si impegnano nei seguenti servizi:
- pulizia e vigilanza dei locali scolastici, degli spattigui ai locali scolastici e della palestra
piccole manutenzioni
vigilanza sugli ingressi della scuola
vigilanza sugli alunni in occasione di momentanea assenzaaintdo
supporto all' attivita amministrative e didattica
assistenza agli alunni diversamente abili.

5. Strumenti normativi che regolano la vita della scuola:
Leggi dello Stato e della Regione Toscana
REGOLAMENTO DI ISTITUTO che comprende :

Norme di comportamento all'interno dell'edifico scolastico
Regolamento di disciplina, Regolamento della bibliotecapRewento dell’assemblea studentesca, Regolamento delle diseiteche
e dei viaggi di istruzione.
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PROGETTI RELATIVI ALL'ANNO SCOLASTICO 2008/2009

P01 Progetto “Integrazione di alunni diversamente abili €on situazione di disagio IPSIA - LICEO - ITI”

Responsabile : L.Donati — F.Libassi

Il progetto e finalizzato a sostenere l'inserimento degli aldiversamente abili o con situazione di grave disagion&gfno della nostra scuola. E’

previsto I'acquisto di materiale didattico di supporto sia laliao che al docente e lo svolgimento di attivita integrativeriet o/e esterne con la

partecipazione anche di personale qualificato sanitario ersopale docente esterno.

P02 Progetto “ Acquisto libri nel biennio IPSIA - LICEO - ITI”

Responsabili : M. Venturelli — F.Riva

Il progetto é finalizzato a sostenere, con fondi estermirvanti di diritto allo studio a favore di alunni del bienec@nomicamente disagiati.

P03 Progetto “ Insieme, verso il mondo IPSIA - LICEO -TI”

Responsabili : M. Venturelli — F.Riva

Il progetto e finalizzato a favorire I'intercultura e I'imsaento degli alunni stranieri all'interno della nostra scu@antte iniziative di tutoraggio e

sostegno e I'organizzazione di corsi integrativi di linguatematica, ecc.

P04 Progetto “ Seconda lingua comunitaria, scambi europei ,agje all’estero IPSIA - LICEO - ITI”

Responsabili : G.Gentosi — M.R. D'Urzo — M.T. Biagioni

Il progetto, rivolto a tutte le classi, intende: )
rafforzare l'apprendimento della lingua straniera curricolaeoréndo l'acquisizione di precis
comunicative da parte degli allievi con scambi e stagstira tutti gli alunni dell’lpsia , del Liceo, dell’ITI,
ampliare I'offerta con l'introduzione di una seconda lingua comuwitsrelta tra francese, tedesco , spagnolo nelle class,@econde, terze
del Liceo.

Le attivita relative si attueranno in orario curriculaom la presenza di docenti esperti esterni, madre lingua.

Il progetto € cofinanziato conifondi P.ILA.

E’ prevista attivita pomeridiana e serale per adultiedlenni.

PO5 Progetto “ Lettorato inglese —Trinity IPSIA - LICEO - ITI”

Responsabili : G.Gentosi — M.R.D’Urzo- M.T. Biagioni

Il progetto é finalizzato a potenziare la comunicazione oralkingua inglese mediante interventi in classe di esperti direna

lingua. Il progetto & finanziato con fondi PIA e fondi interni

E’ prevista attivitd pomeridiana e serale per aduléxedlunni.

P06 Progetto “ Viaggi di istruzione IPSIA - LICEO - ITI”

Responsabili : F.Riva — S. Benedetti — Docenti vari orgaraatori c/o IPSIA-ITI — Supporto tecnico : M.Peccioli.

In accordo con gli obiettivi generali di questo istituto e con texwuti di molteplici discipline, la scuola organizza sia gigitidate

(Musei, centri di ricerca, rappresentazioni teatrali, eig viaggi di istruzione in Italia e/o all'estero con lgusmti finalitd, secondo i criteri

fissati dal C.di l.:

competenze
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rafforzare negli alunni la conoscenza dei diversi aspetteddtorio nazionale ed europeo,
creare un piu stretto legame all'interno del gruppo clafsedescenti e docenti,
educare al rispetto di sé e degli altri.
P07 Progetto “Scuola aperta- Legalita e cittadinanza democraticdPSIA-LICEO- ITI”
Responsabili :— M.R. D’Urzo —A. Giovannetti
Il progetto €& rivolto a sostenere interventi integrativi pddiani a favore degli alunni(attivita in parte gia prewvist altri progetti) e promuove
iniziative finalizzate all'integrazione e all'educazioneadégalita.
Il progetto finanzia, inoltre, interventi vari a sostegno dalginni (viaggi istruzione, visite guidate, libere attivitdturali e ricreative...)
P08 Progetto “ Scuola e volontariatolPSIA - LICEO - ITI”
Responsabili : A.lacopi — L.Mascher
Il progetto é finalizzato a sostenere interventi formatal settore del volontariato.
P09 Progetto “ ECDL IPSIA - LICEO - ITI”
Responsabili : A.Marigliani — M.T.Biagioni — D.Puppa — G.Réraccini (consulente esterno)
Il progetto prevede il conseguimento della patente europeaaigduter (ECDL) risultando la nostra scuola agenzia formatildata e Test
Point.
Il progetto sara attuato:
con interventi integrativi pomeridiani per alunni
con interventi pomeridiani per adulti.
Saranno utilizzati a tale scopo docenti interni e/o espstgérni.
Il progetto € cofinanziato con i fondi P.I.A.
P10 Progetto IFTS2 “Tecnico superiore per rilievi e strumetazione di telerilevamento GIP/GIS &= | |CEO- IPSIA"”
PROGETTO CONCLUSO
P11 Progetto “Educazione alla salute e al benesseENTRO DI ASCOLTO . IPSIA - LICEO - ITI”
Responsabili : M.R. D’Urzo - A. lacopi — L.Mascher
E' rivolto a tutte le classi dell'lstituto; si articolamolteplici iniziative quali I'educazione alimentare, I'edima& al sentimento e alla sessualita,
etc. e si sviluppa con incontri con esperti della ASL sulleev@matiche. E' inoltre previsto nella scuola un centrschlto e lo sviluppo della
Peer Education.
Particolare attenzione sara rivolta all'informazione e preéoeadi tutte le dipendenze.
Nelle attivita proposte verranno coinvolte le famiglie ed apemo docenti interni, operatori ASL e professionisti esterni.
P12 Progetto “Lettura, incontri con l'autore, cineforum, giornale in classe-Centro di documentazione IPSIA - LICEQ ITI”
Responsabili : N.Picchi — G.Gentosi — S.Vergamini ed alidocenti
Il progetto nasce dall'idea di una biblioteca come centro muliaieedi documentazione e di risorse per I'apprendimento-insegria, parte
integrante dell'offerta formativa, laboratorio culturakeavizio della didattica ed aperto alle istanze deltteioi
Obiettivi fondamentali sono quindi:
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fare della biblioteca il motore di molte attivita dellaista(progetto lettura, videoconferenze, incontri con autoyi, ...
sviluppare negli studenti abilita specifiche di ricerah stilizzazione dei materiali documentari.
Il cineforum e il giornale in classe arricchiscono questogitog
P13 Progetto “Gare alunni IPSIA - LICEO - ITI *
Responsabili :V.Vanni — P.Grassini — S.Salotti — A.De Miche
La nostra scuola partecipa ad alcune competizioni fra alurenatemolare nuovi interessi ed approfondimenti nei relaivigs disciplinari.
In particolare per gli alunni del liceo si tengono le prove dilifjcazioni per la partecipazione alle Olimpiadi nazionaliadl&atematica, della
Fisica, e dell'Informatica.
L'IPSIA partecipa alla Gara nazionale del settore etette del settore meccanico.
P14 Progetto “Progetto autonomia C2 IPSIA”
PROGETTO CONCLUSO
P15 Progetto “Formazione personale in servizio, docente ed ATAIPSIA — LICEO —ITI”
Responsabili: P.Farsetti — N.Picchi
Il progetto é finalizzato alla formazione in servizio decenti e del personale ATA.
P16 Progetto “Obbligo Scolastico - IPSIA -”
Responsabili : M.Venturelli — A.lacopi — Coordinatori di classe del biennio
Il progetto é finalizzato all’attivazione delle innovazioniriculari e metodologiche previste nel biennio dell’obbligo scolastical recupero di
competenze di base e professionali per soggetti a rischio abbaridamonepromozione. Nel corrente anno scolastico sara attivato uettprog
finanziato dalla Regione Toscana e attuato in partenar@n il Centro per I'lmpiego e I'Agenzia formativa “Reorso”
P17 Progetto “NETPOINT di Torrite IPSIA”
PROGETTO CONCLUSO
P18 Progetto “MIRO’ 3 LICEO”
PROGETTO CONCLUSO
P19 Progetto “Scuola on line IPSIA - LICEO - ITI”
Responsabili : D.Puppa — P.Grassini — M.T. Biagioni
Il progetto € finalizzato alla realizzazione di un sito BVHella scuola aggiornato periodicamente e contenente andeeateadidattico di
supporto agli studenti nella preparazione dei compiti in €lass
P20 Progetto “Ambiente IPSIA - LICEO - ITI”
Responsabili : L.Muccini — A.Tortelli — M. T.Biagioni
La nostra scuola considera la conoscenza del territorio, debsyami amministrativi, delle sue tradizioni come momenteresale della nuova
offerta di formazione, pertanto svolge vari progetti, in dmlfazione con ’Amministrazione Provinciale di Lucca, la CondguMbntana della
Garfagnana, I'Universita di Pisa, ecc. .
L'educazione ambientale si configura, quindi, come un insiemti\dta che si traducono in percorsi didattici trasvieedbe varie discipline.
Nella classe 1 liceo (ordinario potenziato inguistico) vengonties\settimanalmente, due ore curriculari di scienza delfura e dell’ambiente

ISI “S.Simoni”, la scuola del tuo futuro............... pag.28



Piano dell'offerta formativa

P21 Progetto “Museale —Musicale LICEO”
Responsabili : M.Peccioli — C.Catalano — M. Malatesta
Il progetto si propone :
di far conoscere, a turno, a tutte le classi del Licpatiimonio artistico nazionale e di sviluppare nei giovegusto per I'opera d'arte tramite
visite guidate ai piu interessanti monumenti e musei in Tasednori regione;
di sviluppare l'interesse e la formazione per la cultura calesi attraverso attivita curriculari e liberevétéh di espressione individuale.
P22 Progetto “Attivita sportive IPSIA - LICEO - ITI”
Responsabili : F. Riva — G.Evangelisti — G.Marchione — L.Togrcchi
La scuola intende riconoscere all'attivita sportiva un ruolo fmeedale nello sviluppo della personalita dell' individuo.
Promuovera pertanto:
la costituzione del gruppo sportivo finalizzato allo svolgimetitattivita adeguate sia al mattino che nel pomeriggilizzando le risorse
interne;
I'adesione dell’ Istituto ai Giochi Sportivi Studenteschi.
P23Progetto “Orientamento IPSIA - LICEO - ITI”
Responsabili : M.Galli — M. Lorenzini — L. Innocenti — D.Giampaoli — D.Puppa — S.Salotti — N.Picchi
Ne fanno parte tutte le attivita finalizzate ad un raccorddasouola media inferiore, e per le classi terminali, lédmiversita e con il mondo del
lavoro. Si articola in incontri, uscite sul territorio p&site ad aziende e alle universita, attivita di inforroaei
P24 Progetto “Solidarieta, adozioni a distanza IPSIA - LICEO -TI”
Responsabili : A.lacopi — L.Mascher
Verranno organizzati nel nostro Istituto vari e diversifigaerventi al fine di:
rendere gli alunni coscienti dei problemi che affliggono il pressen
farli progredire verso traguardi di maggior liberta e ghiati
sviluppare in loro una piu sentita solidarieta, elemento essdemqer la formazione del cittadino e dell'individuo.
P25 Progetto “ Mantenimento dell’ accreditamento Agenzia Formativa-Progetto qualita-Certificazione 1SO9001 — Attivitd agenzia
formativa - IPSIA —LICEO —ITI *
Responsabili : I.Regoli — V.Vanni
La nostra scuola, gia accreditata come Agenzia Formatwéinoa le attivita di mantenimento per la certificazid®®9001 con controllo Saforet.
Attua corsi di formazione interni per gli alunni e corsi di famone esterni per il territorio , in rete con altri soggsttreditati e con incarichi
specificati nell'organigramma.
P26 Progetto “Sicurezza nella scuola IPSIA - LICEO - ITI”
Responsabili : Ing. A.Gambuzza — I.Regoli — W.Santi
Il progetto é finalizzato al raggiungimento, da parte dadistra scuola, delle condizioni di sicurezza previste dedigel 626/94.
P27 Progetto “Itinerari : percorsi per stare bene a scua IPSIA “
PROGETTO CONCLUSO.
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P28 Progetto “Educazione stradale IPSIA —LICEO -ITI ©

Responsabili : M.Galli — F.Riva

Il progetto promuove esperienze formative tese a sviluppare upoctamento stradale corretto. Saranno attivati intervenatitdagli alunni con la
collaborazione di ufficiali delle Forze dell’Ordine.La scudlattivera anche per far conseguire, in ambito scolasticertificato di idoneita alla
guida del ciclomotore.

P29 Progetto “Giovani IPSIA —-LICEO - ITI “

Responsabili : A.lacopi — S.Benedetti — F.Riva

Il progetto ha come obiettivo la gestione delle attivita exmaculari, quali assemblee studentesche, cineforum a

tema, e la gestione degli spazi studenteschi in appoggiwaale funzioni strumentali.

P30 Progetto “Dispersione IPSIA —LICEO - ITI “

Responsabili : coordinatori consigli di classe

Il progetto é finalizzato al raggiungimento degli obiéttii una puntuale frequenza scolastica ritenuta essenziale

perché I'esperienza formativa sia efficace.

A tale scopo, quotidianamente, vengono monitorate le assenkaldagl, vengono informate le famiglie per gli

alunni inadempienti e i coordinatori di classe per i relatisg@rventi disciplinari o di rimotivazione allo studio.

P31 Progetto “Alternanza scuola-lavoro - ITI*

Responsabile : S.Vergamini

Il progetto € finalizzato a favorire esperienze integrdialternanza scuola-lavoro con il coinvolgimento, nelle clasarte ITI, degli alunni, dei
docenti delle materie professionali e delle aziende débotor Tali attivita si inseriscono nell’area di progetacontinuano nel corso della classe
V.

P32 Progetto “Corso elettromeccanico -elettronico IPSIA “

PROGETTO CONCLUSO

P33 Progetto “Miro 2 IPSIA*

PROGETTO CONCLUSO

P34 Progetto “Mird 3 IPSIA"

PROGETTO CONCLUSO

P35 Progetto “AGGIUSTATORE MECCANICO IPSIA*

PROGETTO CONCLUSO

P36 Progetto IFTS3 “Tecnico superiore per la progettazione e la gfone di reti informatiche per lo sviluppo di sistemi turistici e
territoriali IPSIA”

PROGETTO CONCLUSO

P37 Progetto “Corso serale IPSIA “

Responsabili : D. Puppa —R.Giusti
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L’ISI “S.SIMONI” partecipa ad un’esperienza integratasiruzione e formazione destinata agli adulti in partenariatdececuole della Valle, con
il CTP, con 'AP di Lucca. L'obiettivo € quello di realizzame sistema complesso tra piu soggetti interessati all' olmetbtmune del life long
learning. In tale progetto e prevista la riattivazione coesi serali, a partire dalla classe terza, préd38IA “S.SIMONI”
P38 Progetto “Addetto elettrico-elettronico IPSIA “
Responsabili : 1.Regoli
Il progetto é finalizzato al mantenimento, nel settore farmati giovani, in obbligo formativo, che hanno abbandonato il candlestlezione e
che intendono conseguire una qualifica di secondo livello europsarsth biennale é attuato in rete con altri soggetteddeti.
P39 Progetto “Progetto sportivo classi quinte LICEO “
Responsabili : P.Grassini — F.Riva
Il progetto ha come obiettivo la sensibilizzazione dei giovdtat@lita sportiva ed in particolare al podismo. Prevedeteisul territorio con
partecipazione a corse competitive e non. E’ rivolto unicanedlgeclassi quinte in quanto la partecipazione a gare cdiupeti permessa solo a
persone maggiorenni.
P40 Progetto “Scienza, tecnica ed industria ITI “
Responsabili : M. Laurenzano - S.Vergamini — D. Puppa
Il progetto si propone di:
- ripercorrere la storia delluomo attraverso un viaggio netidastlella scienza e della tecnica, per arrivare a capambiamenti che certe
scoperte/invenzioni hanno avuto nella societa, nello sviluppo deligéatiell’'uomo, nel miglioramento della vita stessa
individuare ogni anno un percorso, attinente con i nostri corsi, d&d gparcorrere gli eventi, le scoperte e riproporre alcuperenze
tecnico-pratiche
rendere visibile il lavoro effettuato attraverso una mostréonali della scuola e in altre sedi esterne, apertargtorio e, in particolare, ai
ragazzi delle scuole medie, ai quali verra proposto un conguorat.
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Funzioni strumentali al POF per I'anno scolastico 2008/2009
Nell'anno scolastico 2008/09 le funzioni strumentali al POF sono:
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&

14 aule LICEO (di cui 3 in succursale); 12 aule IPI®\, 4 aule ITI (succursale)
Aule speciali IPSIA-ITI

Laboratorio CAD Laboratorio di costruzioni elettriche
Laboratorio linguistico ed informatico Laboratorio di impianti elettrici
Laboratorio multimediale Laboratorio tecnologico
Laboratorio di pneumatica ed automazione industriale Laboratorio di macchine utensili
Laboratorio di fisica Saldatura

Laboratorio di misure elettriche ed elettroniche Biblioteca

Palestra Ufficio tecnico

Agenzia formativa

Aule speciali LICEO:

Aula informatica multimediale - ECDL

Aula informatica multimediale -LINGUISTICO
Aula di fisica

Aula di scienze

Aula di chimica

Aula di disegno

Laboratorio ambientale e multimediale
Biblioteca

"&ETH Mt (" #$ " )™ # #, )™ 9 |/

ISI “S.Simoni”, la scuola del tuo futuro...............



Piano dell'offerta formativa

$' (9
L' Istituto di Istruzione Superiore di Castelnuodd Garfagnana nasce nel 1996 per aggregaziondstielto Professionale per I'Industria e
I'Artigianato(IPSIA) "S.Simoni" e del Liceo Scidfito "G.Galilei".
Le due scuole sono associate sotto un’unica Rmezide sviluppano, a livello formativo, un cammiemune che le vede impegnate nella realizzaziopeodjetti
d’approfondimento di alcune tematiche interessaetigli allievi di entrambe le scuole, nonostaetelie realta scolastiche vantino ognuna la pragoida nella
realta culturale della Garfagnana.
Il Liceo Scientifico "G.Galilei" viene istituito ne1946 quale sezione staccata del Liceo ScientMellisneri di Lucca e acquisisce I'autonomia fzefl. 1954/55. Per
parecchi anni rappresenta I'unica scuola mediargwpalella Garfagnana.
Dalla sua istituzione ad oggi sono oltre 2000 gldenti che hanno conseguito il diploma di matwsitéentifica; oggi molti di questi studenti fannarfe della classe dirigente,
imprenditoriale e culturale che opera sul teriito
Dal 1992 il Liceo occupa lo stabile, di recentetagsone, sito in localita Saiona e vanta loealaboratori idonei allo svolgimento di un' attiviidattica al passo con i tempi:
biblioteca, laboratorio d'informatica, laboratodochimica, laboratorio di biologia, laboratorio fiica, aula di disegno, aula per attivita espresed artistiche, laboratorio
linguistico.
A partire dagli anni * 90 la scuola ha introdatt®.N.l. nel proprio corso di studi e collaboranclRRE, MPI ed enti locali per l'introduzione @ehuove tecnologie nella
didattica.
Dall'anno scolastico 2001/02 attua percorsi formaititegrativi (seconda lingua europea, laboratbrinformatica, laboratori di libere attivita espséve) nell’ambito del
progetto autonomia. Rilascia inoltre la certifica® TRINITY per la lingua inglese e la certificazé ECDL per le competenze informatiche.
L’IPSIA "S.Simoni" nasce nel 1961 come sezioneatisata dell'lPIA “GIORGI” di Lucca e acquista laopria autonomia il primo ottobre del 1971 con dezdel
Presidente della Repubblica.
Negli anni '50 I'lstituto Professionale era giaiattcome scuola di avviamento professionale, domemndo, gia allora, alla qualificazione di taaitinni che non frequentavano
la scuola media.
La scuola nasce con due corsi di qualifica, meccaad elettrico, della durata di tre anni ciascamel 1972 viene istituito anche il biennio spenmale post-qualifica (cl.4 e 5)
per tecnici delle industrie elettriche.
Con I'autonomia inizia un lungo e continuo laver il miglioramento della funzionalita didatticd eperativa dell’lstituto.
Vengono cosi allestiti nuovi laboratori e la seusi apre alle innovazioni culturali , tese a digre il futuro professionale dei propri allievi.
Nell’anno scolastico 1987/88 la scuola accogliRIANO NAZIONALE DELL’INFORMATICA e successivament@ell’a.s. 1989/90, attiva, per prima a livell@pinciale, un
nuovo corso sperimentale denominato PROGETTO ‘é@2prtare a livello europeo la preparazione awiani.
Dall’ a.s. 92/93 tale sperimentazione diviene “copsdinario” articolato nei seguenti due corsi dalifica :
OPERATORE ELETTRICO-ELETTRONICO
OPERATORE MECCANICO-TERMICO
e nel corso post-qualifica
TECNICO DELLE INDUSTRIE ELETTRICHE.
In grado di offrire agli allievi diversi percorsil@pportunita.
Questi sono i corsi presenti attualmente nellustitprofessionale, che dall’anno scolastico 199 H&&ttenuto anche il corso post-qualifica TECNIDELLE INDUSTRIE
MECCANICHE.
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